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COCHLEAR IMPLANT DERNEGI TUZUGU

I.BOLUM:
Dernegin Adi, Merkezi, Amag ve Faaliyetleri

Dernegdin Adi ve Merkezi
Madde 1- Dernegin Adi: Cochlear Implant Dernegi'dir Dernegin Merkezi Ankara’dir. Subesi
aclimayacaktir.
Dernedin Amaci ve Bu Amaci Gerceklestirmek icin Dernekce Siirdiiriilecek Calisma_ve
Bicimleri ile Faaliyet
Madde 2- Dernek; dodustan veya sonradan kayip ettikleri isitmelerini taktirdiklari Cochlear
Implant cihazi ile tekrar kazananlari ve bunlarin ailelerini bir araya getirerek sorunlarina ¢ézimler
aramak, bu cihazin takilmasi halinde igitmelerine kavusacaklari belli olanlara yardimda bulunmak,
tip merkezlerinin K.B.B bélimlerinde bu uygulamayi ve egitimlerini yapan Doktorlar, Odyologlar
ve diger tip personeli ile iletisim saglamak, Sosyal Glvenlik kuruluslari ve diger resmi makamlar
nezdinde faaliyetlerde bulunmak, teknik gelismeleri gézetlemek, firma ve kuruluslarla diyalog
kurmak, Cochlear Implant kullanicilarin yasal haklari ile ilgili diizenlemeleri takip etmek amaci ile
kurulmustur.
Dernekge Siirdiiriilecek Caligma Konulari ve Bigimleri
1-Faaliyetlerin etkinlestirilmesi ve gelistirimesi icin arastirmalar yapmak,
2-Kurs, seminer, konferans ve panel egitim galismalari diizenlemek,
3-Amacin gerceklestiriimesi igin gerekli olan her turli bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin
etmek, dokumantasyon merkezi olusturmak, caligmalarini duyurmak icin amaclari
dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile tyelerine dagitmak Uzere calisma ve
bilgilendirme bdltenleri gikarmak,
4-Amacin gergeklestiriimesi igin saglikl bir galisma ortamini saglamak, her turlti teknik arag
ve gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,
5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icinden yurt,
disindan bagis kabul etmek, '
6-TlzUk amaglarinin gergeklestirilmesi icin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,
7-Uyelerin yararlanmalari ve bos zamanlarinin dederlendirmeleri icin lokal agmak ve kuiltirel
tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,
8-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistiriimesi ve devan ettirilmesi icin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya
tyelerinin bu tur etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,
9-Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasinir, taginmaz mal satin almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek ve taginmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,
10-Amacin gergeklestirimesi icin gerek goérllmesi durumunda vakif kurmak, federasyon
kurmak veya kurulu bir federasyona katiimak. Gerekli izin alinarak derneklerin izinle
kurulabilecedi tesisler kurmak,
11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara tiye olmak ve bu
kuruluglarla proje bazinda ortak galismalar yapmak veya yardimlasmak,
12-Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gortilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iligkilerine Dair Kanun hikimleri sakli kalmak tzere, Kamu
Kurum ve Kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,
13-Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini kargilamak amaciyla sandik kurmak,
14-Gerekli gorulen yerlerde dernek faaliyetlerini yuritmek amaciyla temsilcilik acmak,
15-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda,_, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla __,.;o‘rtié‘?}g?;-;_é%ﬁaqk
gergeklestirmek icin platformlar olusturmak, P o 1N

Dernegin Faaliyet Als
Dernek sosyal ve alaninda faaliyet g6




Il. BOLUM: Uye OlIma, Uyelikten Cikma ve Cikarilma

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri
Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda caligmayi kabul eden ve mevzuatin 6ngdérdigl kosullarini tagiyan her gergek ve tiizel
kisi dernege Uye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin tye olabilmesi igin
Tarkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik icin bu kosul aranmaz.
Dernek bagkanligina yazili olarak yapilacak uyelik bagvurusu dernek

yOnetim kurulunca en ¢ok otuz giin iginde Uyelige kabul veya istedin reddi seklinde karar baglanir
ve sonug¢ yaziyla bagvuru sahibine bildirilir Bagvurusu kabul edilen lye, bu amagla tutulacak
deftere kaydedilir.

Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlari Gizerine ydnetim kurulunca
tyelige kabul edilen kigilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar yénetim kurulu
karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilirler.

Uyelikten Cikma
Madde 4- Her lye yazil olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢gikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekgesi yénetim kuruluna ulagtigi anda gikis islemleri sonuglanmis sayilir.

Uyellkten ayrilma, tyenin dernege olan birikmig borg¢larini sona erdirmez.
Uyelikten Cikarilma
Madde 5- Dernek Uyeliginden gikariimayi gerektiren haller.

1-Dernek tizuglne aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen gérevlerden surekli kaginmak,

3-Yaazill ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay iginde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

6-Yetkili ve gorevli oimadiklari halde dernegi borg altina sokanlar,

7-Dernek uyelidi ile bagdasmayan sakincali tutum, davraniglarda bulunanlar,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari ile tyelikten gikarilir.
Dernekten ¢ikan veya gikarilanlar, tye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliindan hak iddia
edemez.

IIl. BOLUM: Dernek Organlari, Kurulus ve Yetkileri

Dernek Organlari

Madde 6- Dernegin organlari asagida gosterilmigtir.
1-Genel Kurul,
2-Ydnetim Kurulu,
3-Denetim Kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cadri-Toplanti Usulii
Madde 7- Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith Uyelerden olusur.
Genel Kurul
1-Bu tlzlkte belli edilen zamanda olagan,
2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdiigu hallerde veya dernek (yelerinden beste
birinin yazili istegi Gzerine otuz gln icinde olagandisti toplanir.
Olagan genel kurul, 3 yilda bir Mart ay! igerisinde Dernek Merkezinin bulundugu Ankara'da
yonetim kurulunca belirlenecek gln yer ve saatte toplanir.
Genel Kurul toplantiya yénetim kurulunca gagrilir. ; R
Yonetim Kurulu, genel kurulu toplantiya ¢cagirmazsa; tyelerden birinin ba§vurusu Uzerlne »su“lh‘
hakimi, Gg tyeyi genel kurulyteplantiya cagirmakfy géreviendirir. .k
Genel kurula ¢agri ve féplanti usuliinde Darnakler Yénetmeliginin bu konulari duzenleyen ozel
hikumleri uygulanir. :
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Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8- Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, yonetim ve denetim kurulu Gyelerinin
secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplant
bagkani tarafindan muhurlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin Gyeler tarafindan geregi
yapildiktan sonra ici bog bir kaba atiimasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik
doékumu yapilarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul baskanin belirtecegi yéntem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tizik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Uyelerin Gcte iki ¢odunluyla
alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz alinan kararlar i¢in Dernekler Yénetmeligi hUktmleri uygulanir.

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri
__Madde 9- Asagida yazili hususlar genel kurulca gérisilip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tizugunin degistiriimesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin géristilmesi ve yénetim kurulunun ibrasi,

4-Yo&netim kurulunca hazirlanan butgenin gérusulip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tagsinmaz mallarin
satilmasi hususunda ydnetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek ¢aligsmalari ile ilgili olarak hazirlanacak ydnetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan ve Uyelerine
verilecek Ucret ile her turll &denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gbrevlendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi ve bu hususta ydnetim
kuruluna yetki verilmesi,

9-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara Uiye olarak
katiimasi ve ayriimasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Yénetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi.

Genel kurul, dernegin organlarini denetler ve onlari hakh sebeplerle her zaman gorevden
alabilir.

Genel kurul, Gyelige kabul ve lyelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir. Dernedin en
yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri gérir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gérev ve Yetkileri

Madde 10- Y6netim kurulu, bes asil ve bes yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, se¢gimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bélisimi yaparak
baskan, bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uyeyi belirler.

Yonetim kurulu, tim Uyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Uye
tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan
Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldidi oy c¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin goéreve cagriimasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri
Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir. AT e R
1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tiyelerinden bir veya bir kagina yetki'vermek: % ]
2-Gelir ve gider hesaplarina iliskip fi§lemleri yapmak ve gelecek doneme ait “blitceyi 7
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3-Dernegin caligmalari ile ilgili yénetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,
4-Genel kurulun verdigi yetki ile tagsinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz
mallari satmak, bina veya tesis insa ettirtmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek Iehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

6-Genel Kurulda alinan kararlari uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yénetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

8-Bltcenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

10-Dernegdin amacini gergeklestirmek igin her gesit karar almak ve uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Denetim Kurulunun Teskili, Gérev ve Yetkileri

Madde 11- Denetim kurulu, (g asil ve i¢ yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayr bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldidi oy coklugu sirasina gére yedek duyelerin gbreve gadrilmasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin tlzuginde gosterilen amag ve amacin gergeklestiriimesi igin
strdarilecegdi belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak tutulup tutulmadigini, bir yili
gegmeyen araliklarda denetler ve denetim sonuclarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve
toplanildiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

IV. BOLUM: Mali Konular ve Gesitli Hiikiimle

Dernedin Gelir Kaynaklari
Madde 12- ( Dernegin gelir kaynaklari agagida sayiimistir.
1-Uye aidatlari: Uye giris aidati ve yillik aidat Yénetim kurulu tarafindan belirlenir.
2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegdi ile dernege yaptiklar bagis ve yardimlar.
3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarigmasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,
4-Derneg@in mal varligindan elde edilen gelirler,
5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagdis ve
yardimlar,
6-Dernegdin, amacini gerceklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,
7-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 13- Defter tutma esaslari;
Dernekte, isletme hesabi esasina goére defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin yetkili
makamlarca tespit edilen tutar asilmasi durumunda takip eden hesap déneminden baglayarak
bilango esasina gore defter tutulur.
Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap déneminde bellrlenen “haddin
altina dUsulirse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi esasina dénulebilir. gE Iy
Belirlenen hadde bagli kalmaksizin ydnetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter
tutulabilir.
Dernegin ticari igsletmesi agilmasi durumynda

bu ticari isletme igin, -ayrlca }/ergl Us.u[{i




Tutulacak defterler, bu defterlerin kayit usul Ve zamani, defterlerin tasdiki, hesap dénemi,
isletme hesabi tablosu-bilango esasina gére raporlama, gelir ve gider belgeleri ve saklama
sureleri ile gelir teslimleri icin Dernekler Y&netmeliginin bu konulan dizenleyen hikimleri
uygulanir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri
Madde 14- Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK-17°deki) Alindi Belgesi ile tahsil edilir. Dernek
gelirlerinin bankalar aracilidi ile tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap
Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer,

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegdin, Gelir Vergisi kanunun 94’lincii maddesi kapsaminda bulunan
ddemeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan
6demeleri icin (Dernekler Yénetmeligi EK-13’teki) “Gider Makbuzu” dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum ve kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yoénetmeligi EK-14’teki) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler
Yonetmeligi EK-15'teki) “Ayni Bagis Alindi Belgesi ile” kabul edilir.

Alindi belgelerinin basimi ve kontroll, kullanimi konularinda Dernekler Yénetmeliginin bu
konulardaki 6zel hikimleri uygulanir.

Yonetim kurulu asil tyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
suresi de belirtiimek suretiyle, ydnetim kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin
acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden ve Ek-19'da yer alan Yetki Belgesi dernek
tarafindan iki nisha olarak dizenlenerek, dernek ydnetim kurulu baskaninca onaylanir. Yénetim
kurulu asil tyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin slresi ydnetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Suresi
biten yetki belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki belgesinin siresinin bitmesi veya adina
yetki belgesi dizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6lumu, isine veya gorevine son verilmesi,
dernegdin kendiliginden dagildi§inin tespit edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis olan
yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta iginde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama
yetkisi yénetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15- Dernegin, bir 6énceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider iglemlerinin yil sonu itibari ile
sonuglarina iliskin “Dernek Beyannamesi® (Dernekler Yénetmeligi EK-21'deki) dernek yonetim
kurulu tarafindan doldurularak her takvim yilinin ilk dért ay igerisinde dernek baskani tarafindan
mahallin mlki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimlaliugii

Madde 16- Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi
Olagan veya olaganistu genel kurul toplantilarini izleyen otuz gun iginde, ybnetim ve
denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek tyeleri iceren ve Ek-3'te yer alan Genel
Kurul Sonug Bildirimi mulki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tizik degisikligi
yapilmasi halinde; genel kurul toplanti tutanagdi, tiztgin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli,
her sayfasi yénetim kurulu Gyelerinin salt gogunlugunca imzalanmis dernek tiztgunin son sekli,
bu fikrada belirtilen stre iginde ve bir yazi ekinde mulki idare amirligine verilir.
Genel kurul sonug bildirimleri, dernek yénetim kurulu tarafindan yetki verilen bir yénetim kurulu
Uyesi tarafindan da yapilabilir. Bildirimin yapiimamasindan yonetim kurulu baskani sorumludur.
Sandigi bulunan dernekler, sandiklarina ait genel kurul sonug¢ bildirimini bu maddede
belirtilen usulde miulki idare_amirligine bildirirler
Genel kurul sonugbildifimi ve eklerini

Varsa, eksiklerin veyg Ign giderilm 71;
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giderilmemesi veya konusu su¢ teskil eden fiillerin tespit edilmesi halinde gerekli yasal islem

yaplilir.
Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik; (dernekler Yo&netmeliginin 24
numaral eki) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”® genel kurul toplantisi disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler ise 25 numarali eki, “Dernek Organlarindaki Degigiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degdisikligi izleyen otuz guin i¢cinde milki idare amirligine bildirilir.

Dernegdin tasinmazlari ve yurt disindan alinan yardimlar ile Kamu Kurum ve Kuruluslar ile
birlikte yiratulen ortak projelerle ilgili bildirimler icinde Dernekler Yonetmeliginin ilgili maddelerine
gore islem yapilir.

Dernedin i¢c denetimi

Madde 17- Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yénetim
kurulu veya badimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yukumliligunia ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegdin denetimini gercgeklestirilir. Genel
kurul veya yoénetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borgclanma Usulleri

Madde 18- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek igin ihtiyag duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir
kaynaklarn ile karsilamayacak miktarlarda ve dernedi 6édeme gugcligiune dugtrecek nitelikte
yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecedi

Madde 19- Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tOzik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katiima hakki bulunan
tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, yonetim
ve denetim kurullari iiye tam sayinin iki katindan az olamaz.

Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan Gyelerin oylarinin 2/3'dir. Genel kurulda tuzuk degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernedin Feshi ve Mal Varhiginin Tasfiye Sekli

Madde 20- Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goérisebilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi, yénetim
ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar codunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3'dur. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik olarak
yapilir.

Tasfiye islemleri
Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarin
tasfiyesi son yonetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe
iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren basglanir. Tasflye lresi icinde butln iglemlerde dernek adina “Tasfiye Halinde*Cochlear
Implant Dernegdi” ibaresi kullanilic, Tasfiye , mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve
ni bagtan so Ra kK dar tamaml vli ve yetkflld|r Bu kurul

haklarinin tasfiyesi islg
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once dernedin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tabu ve banka kayitlar ile diger belgelerin tespiti yapilarak varlik ve
yukamllikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida
bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara &denir. Dernegin alacakll olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin édenmesinden sonra
kalan tim para, mal ve haklar, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda,
devredilecek yer belirlenmemigse dernegm bulundugu ildeki amacina en yakln ve fesm’ edildigi
tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim iglemler tasfiye tutanaginda gdsterilir ve tasfiye iglemleri, mlki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek stireler hari¢ t¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal igslemlerinin tamamlanmamsini muteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin
mulki idare amirligine bildirmesi ve bu yazida tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu tyeleri saklamakla
g6revlidir. Bu goérev, bir yonetim kurulu tyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklama
sUresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 21- Bu tizlkte belitimemis hususlarda Demnekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu
ve bu kanunlara atfen c¢ikartilmis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiktumleri uygulanir.

Dernegin Yonetim Kurulu
Gecici Madde 1-
Dernegin mevcut yénetim kurulu Gyeleri asagida belirtilmigtir.

Adi ve Sovadi: Gérev Unvani

1- Mustafa KOYUNCU Dernek Baskani
2- Prof.Dr. Gonca SENNAROGLU Dernek Baskan Yardimcisi
3- Inci Yabanci Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi

4- Mehmet Ali C,‘AGLAR Yénetim Kurulu Muhasip UyeS|
5- Prof.Dr. Armagan INCESULU Ydnetim Kurulu Uye
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